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AUNING SKOLE  

 

REFERAT 
SKOLEBESTYRELSESMØDE 

Tirsdag d. 20. oktober 2020 kl. 18.00-21.00 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  

Deltagere: 
Forældrevalgte: Mette Holdgaard Dahlerup, Morten Kirkegaard Jensen, Tommy Larsen, Marian 

Buus Phillipsen, Tina Bjerregaard, Heino Ydegaard og Søren Blach 

Medarbejderrepræsentanter: Line Bech Skov & Birgitte Brix 

Repræsentant fra ungdomsuddannelse: xx 

Elevrepræsentanter: Augusta Bjerregaard, Mikkel Frølund Nørgaard Nielsen   
 
Ledelse: Christina Birch Mogensen, Lissi Pedersen 
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DAGSORDEN 
Mødeleder : Søren Blach 

Referent : Lissi Pedersen 
 

 
Sagsfremstilling 
orientering (O), drøftelse (D) eller beslutning (B) 

 
Tid og 
ansvarlig 

 
Indhold 

 
Beslutning 
Hvem gør hvad og 
hvordan? 

 
1. 

 
Godkendelse af dagsorden (B)  
Her meddeles hvis der er ønske om 
underpunkter skrevet ind under evt. 

 
2 min 
 
Alle 

 
OK. 
 
Afbud fra Marian. 
 

 

 
2. 

 
Skolebusplanlægning 

5 min 
TL 

Tommy har forgæves forsøgt at kontakt Kim T. Jensen vedr. sko-
lebusplanlægningen. (telefon og mail) 
Vi afventer det nærmere svar. 

 

 
3. 

 
Nyt fra skoleledelsen  
  
  

 

 
15 min 
CBM 

 
Vedr. legepladsetablering, så skal det nu i licitation. Dette kommer 
så med i Budget 2021. De opsparede midler fra legepladsprojek-
tet i 2020 bliver så skudt i tagprojektet, som derefter forventes 
færdig midt i 2021. Det igangværende tagprojekt forstyrrer ikke 
undervisningen så meget. Dog har skolen haft en udfordring med 
børn/unge, som har yndet at lege på taget i fritiden. 
Førstehjælpskurserne for personalet er nu ved at være afsluttet. 
Vi glæder os til at komme i gang med at udmønte den nye ar-
bejdstidsaftale for lærere. 
Mens vi venter på den nye afdelingsleder for TAP-personalet og 
økonomi har lederteamet haft en drøftelse med skolechefen og 
mulig hjælp til økonomi- og kommunikationsopgaver. 
Uddannelsesmessen på Auning skole d. 3. november er pga. Co-
rona erstattet af en ”Uddannelsessafari på Djursland” d. 5. novem-
ber. Her skal elever og forældre selv tage kontakt og besøge de 
aktuelle ungdomsuddannelser. 
Det pædagogiske udvalg på skolen (PU) vil gerne lave et forar-
bejde til en sundhedspolitik og desuden på kommende møder 
lægge op til en drøftelse omkring børnesyn og praksisfaglighed. 
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Skolen får besøg af fagbladet ”Folkeskolen” torsdag d. 22. okto-
ber. De vil gerne beskrive skolens arbejde med praksisfaglighed. 
På dagen vil der være fokus på indsatserne i 0., 8. og 9. kl. 
Den pædagogiske aften d. 17. november sammen med skolebe-
styrelse, ungdomsråd og personale bliver styret af procesleder 
Kasper Lorentzen. Det endelige program afklares med formand 
og næstformand. 
Vi er kommet godt i gang med arbejdet med de øvrige videnspro-
ducerende skoler i Danmark. Skolebestyrelsen orienteres om pro-
jektets resultater og erfaringer på et senere møde. 
 

 
4. 

 
Budget opfølgning 

 
10 min 
CBM 

 
Skolebestyrelsen har efterlyst en opfølgning på økonomimødet 
med forvaltningen. Økonomiudvalget opfordrer til, at der kan fore-
ligge et svar til næste møde i skolebestyrelsens økonomiudvalg d. 
10/11. 
 
Det ser ud til at indeværende regnskabsår slutter med et over-
skud. Ungdomsråd og personale anbefaler bl.a. indkøb af nye 
computere til eleverne. 

 

     

 
5. 

 
Corona update 
 

10 min 
CBM 

I løbet af efterårsferien er elevhåndvaskene flyttet indendørs af 
hensyn til frosten. 
Skolen får for tiden en række henvendelser fra forældre vedrø-
rende afholdelse af sociale arrangementer, Halloweenfester, m.m. 
Skolen har på Aula udsendt alle Sundhedsstyrelsens anbefalinger 
om bl.a. også afholdelse eller opfordring til aflysning af Hallo-
weenfester. Skolen låner fortsat ikke skolens lokaler ud til sociale 
arrangementer. Det kan være et dilemma både at skulle tage sik-
kerhedshensyn og give børn og unge muligheder for at være sam-
men socialt. Hvis forældre vælger at afholde arrangementer, så 
opfordrer skolebestyrelsen til, at ALLE Corona-forholdsregler 
overholdes, at det foregår udenfor, at søskende ikke bør deltage - 
incl. at vise hensyn til kammerater, som er sårbare mht. smitte-
fare. 
Generelt har vi en opmærksomhed på, hvad der kan kompensere 
for de manglende sociale aktiviteter blandt børn og unge.  
Skolen genudsender anbefalingerne. 
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Siden sidste møde har skolen undersøgt, hvad til vil koste at 
lease/leje en ekstra automat til frokost. Det er meget dyrt, så det 
er reelt ikke en mulighed. 
 
 

 
6. 

 
Budget 2021 

20 min 
CBM 

 
Formand og næstformand for skolebestyrelsen har sendt en hen-
vendelse til Kommunalbestyrelsen på baggrund af dagsorden og 
bilag til Økonomiudvalgets møde d. 9. oktober 2020. I henvendel-
sen efterlyses der info om baggrunden for de forskellige modeller.  
ØK besluttede at anbefale model 4A (bilag). Modellen er ikke gen-
nemsigtig og betyder, at der tildeles Auning skole 3.5 mio mindre. 
Det er dette, som skolebestyrelsen reagerer på. Hvad ligger der 
bag tallene? Hvem har bestilt modellen? Hvad er det gode, næste 
skridt?  
Skolebestyrelsen beslutter, at nu når model 4.A er vedtaget, så 
straks at tage kontakt til Børne- og Ungdomsudvalget med an-
modning om et hurtigt møde af en times varighed (mandag d. 26. 
oktober kl. 19.30), hvor vi efterlyser en faglig professionel forkla-
ring på, hvorfor vi skal give afkald på 3.5 mio kr. i løbet af to uger. 
Ligeledes vil skolebestyrelsen anføre, at den aktuelle proces på 
INGEN måde har været ordentlig. 
Skolebestyrelsesformanden inviterer.  
Efter mødet med Børne- og Ungdomsudvalget beslutter skolebe-
styrelsen, hvad næste skridt er. 
 
 

 
 

 
7. 

 
Aula 

 
15 min 
LBS 

 
Line Bech fra kontoret har sammen med pæd. IT-vejleder videre-
sendt forældrenes og personalets forslag til forbedringer i Aula til 
den kommunale styregruppe. De ligner de forslag, som er kommet 
fra andre skoler.  
Ligeledes har vi opdaget, at ”anmeld” knappen ikke har virket. 
Den er aktiv nu, men har været årsag til, at nogle opslag ikke var 
synlige. 
Vedr. ”overblik”, hvordan oplever I så som forældre, at denne 
funktion bruges? Anbefaling: Denne funktion virker lige nu forvir-
rende og uoverskuelig. 
Fremadrettet ønsker skolebestyrelsen, at skolen snarest udarbej-
der et regelsæt til personalet vedr. mere hensigtsmæssig brug af 
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”overblik”, som bør følges i hverdagen. Disse ændringer evaluerer 
vi i skolebestyrelsen på december-mødet.  
 

 
 
8. 

 
Ansættelsesudvalg 

 
5 min 
CBM 

 
Hvem ønsker at deltage i ansættelsesudvalget vedr. ansættelse af 
afdelingsleder? 
Følgende datoer er relevante: 12. og 26. nov. fra kl. 18. 
De, der ønsker at deltage, melder tilbage til Christina snarest. 
 

 

9 
 

Politikermøde forår 2021 10 min 
SBL 

 
Udsat 
 

 

10 Mobning 15 min 
SBL 

 
Opfordring til at genbesøge skolens ”antimobbepolitik” 
https://auning-skole.aula.dk/sites/auning-skole.aula.dk/files/arkiv/Download_fi-
ler/Kommunal%20antimobbestrategi%20Auning%20skole.pdf  

 
Sagen drøftes på januar-mødet 2021. 

 
. 

 
11. 
 

Procesplan for 8. årgangs valg til 9. 
kl 

 
10 min 
LP 

 
Tidsplanen for 8. årgangs valg inden 9. klasse følges. Denne er 
udsendt til alle forældre på 8. årgang i forbindelse med forældre-
mødet i september. I forlængelse deraf holdes et fælles forældre-
møde d. 27. okt. (klassevist og kun 1 voksen pr. barn) 
8. årg. lærerteamet arbejder med at tone og kvalificere de eksiste-
rende linjer. Elevrådet på 9. årg. bidrager ligeledes med deres er-
faringer. 
 

 

     

 
12. 

 
Nyt fra bestyrelsesformanden (O) 
Orientering om aktuelle sager 
 

 
5 min 
MKJ 

 
Næste møde med skolebestyrelsen i Område Nord er på onsdag 
d. 28. okt. Formand, næstformand, Christina og Lissi deltager. 
 
INFO om årsmødet d. 21. nov.(virtuelt) 

. 

 
13. 

 
Nyt fra elevrådsformanden (O) 
Orientering om aktuelle forhold. 
 

 
5 min 
AB & MFN 
 
 

 
Eleverne har afleveret deres ønsker til indkøb. Elevrådet mødes 
med Christina igen om 2 uger, hvor listen gennemgås igen. 
 
Elevrådet skal på Arbejdsmiljøuddannelse d. 5. nov. 
 

 

https://auning-skole.aula.dk/sites/auning-skole.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Kommunal%20antimobbestrategi%20Auning%20skole.pdf
https://auning-skole.aula.dk/sites/auning-skole.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Kommunal%20antimobbestrategi%20Auning%20skole.pdf
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Elevrådsrepræsentanterne fra 9. årg. hjælper gerne med at infor-
mere kommende 8. årg. om valgmulighederne til 9. klasse (eks. 
med elevoplæg og små videofilm) 
 

 
14. 

 
Nyt fra medarbejder- 
Repræsentanterne (O) 
Orientering om aktuelle forhold 
 

 
5 min 
 
LBS & BX 
 
 

 
Corona fylder stadig meget. Personalet sukker også efter mulig-
hed for at afholde sociale arrangementer. 
 
Der er planlagt en god proces omkring implementering af den nye 
arbejdstidsaftale for lærerne. 

 
 

 
15. 

 
Den gode historie (B) 
Hvilken god historie / fakta ønsker 
vi at fortælle. 

 
5 min 
 
Alle 
 

 
Input til FB (MHD) 
Aftenens beslutning i Kommunalbestyrelsen kommenteres 

 
 
 

 
 
16. 

 
Næste bestyrelsesmøde (B) 
Drøftelse af punkter til næste møde og 
opsummering af aftalte beslutnings-
punkter fra mødet. 
 

 
 
5 min 
Alle 
 

 
December-mødet: Evaluering af ny praksis vedr. Aula. 
INFO til kommende 0. kl. (Mette og Marian) 
Politikermøde til foråret 2021 
 
Januarmødet: antimobbepolitik 

 

 
17. 

 
Eventuelt (O) 
 
 

 
5 min 
Alle 

 
Overgang fra 0. til 1. klasse?  
Skal børnehaveklasselederen gå fra til april pga. tidlig skolestart?  
Hvornår skal 0. kl. flytte fra SFO-lokalerne til skolen? Pga Corona 
sker det i år senere. 
 
Nyt om legepladsetablering: Foreningen Auning Aktivitetspark er 
nu etableret. 
 
Dialogmøde med B&U d. 28. nov. 
 

 
. 
 
 

 
Bestyrelsesmøder 2020/2021 

 17.11.2020 (Visionsmøde med personalet) 

 08.12.2020 

 19.01.2021 

 23.02.2021 

 23.03.2021 

 20.04.2021 
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 18.05.2021 

 15.06.2021 

Økonomiudvalgsmøder 2020/2021 

 10.11.2020 

 23.02.2021 

 18.05.2021 


